




V ous avez le projet de devenir votre 
propre patron en créant ou en repre-
nant une entreprise artisanale ? C’est un 

beau projet ! Donnez-vous toutes les chances pour 
réussir en vous faisant accompagner par votre chambre 
de métiers et de l’artisanat (CMA).

Depuis 2011, s’engager dans la création d’une entreprise artisanale 
est plus simple et moins risqué. Ce n’est pas encore assez connu! Vous 
disposez du statut de l’EIRL (entreprise individuelle à responsabilité limi-
tée) qui vous donne une nouvelle liberté d’entreprendre sans risquer 
tous vos biens personnels et tout en disposant d’une réelle capacité 
d’investissement pour développer votre entreprise. C’est une avancée 
très importante.
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sanat, secteur en pleine mutation. Vous êtes 30 % de diplômés de l’en-
seignement supérieur avec ou sans expérience professionnelle et 35 % 
à venir d’une PME ou d’une grande entreprise. Pour tenir compte de ces 
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sique à la création reprise d’entreprise, les moyens de former ces futurs 
entrepreneurs. Dans chaque région, vous pourrez compléter utilement 
votre formation grâce aux universités régionales des métiers (URMA) 
qui proposent des cursus rapides, sur mesure, adaptés à votre parcours 
(www.e-urma.fr), cela en lien avec les IUT, les universités et le CNAM.

Le Carnet de route du créateur et du repreneur s’adresse à vous qui 
souhaitez créer ou reprendre une entreprise artisanale. Il vous permet 
de prendre connaissance des services proposés par chaque chambre 
de métiers et de l’artisanat. Cet outil pratique est réalisé avec des par-
tenaires compétents, l’Agence pour la création d’entreprises (APCE), la 
Banque Populaire, MAAF et EDF Entreprises.

N’attendez pas, poussez la porte de votre chambre de métiers et de l’ar-
tisanat (CMA) et celle de nos partenaires.

Un gage de temps et de réussite !
 

Alain Griset
Président de l’APCMA
Assemblée permanente des chambres de métiers et de l’artisanat

Édito
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